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REPUBLIKA E SHQIPERISE

BASHKIA KAVAJE

Nr. prot. Kavaje, me . .2026

PROJEKT-VENI)IM
Nr. _______ daw . _________ 2026

“PER NDRYSHIMIN £ VKH NR 59, DATE 16.12.2025
“PER MIRATIMIN £ BUXHETIT VJETOR 2Q26 DHE PRA 2026-2028”.

Ne inbeshletje te nenit 8 pika 2, nenit 9, pika I, nenpikat 1.1 shkron a “b”, pika 1.3 shkronja “c” nenit 41, pika I,
neni 54, shkronjat “ç” dhe “dh”, nenit 55, pikat 3 dhe 6, te li~it nr. 139 2015, “Per veteqeverisjen vendore”, te
ndryshuar, Iigjit nr. 44/2015, “Kodi I Procedurave Administrative i Republikes se Shqiperise”, Iigjit nr.796I, daw
12.07.1995, “Kodi I Punes I Republikes se Sliqiperise”, te ndryshuar; nenit 6, shkror~at “c” dhe “ci”, nenit 33,
pika I, nenit 39, pika I, nenit 40, nenit 41, pika I dhe 3 te Iigjit nr. 68/2017, “Per fmancat e vetCqeverisjes
vendore”, neneve 6, 15, 17 dhe 32, te Iigjit nr. 9936, date 26.06.2008 “Per menaxhiinin e sistemit buxhetor nC
Republiken e Shqiperise” te ndryshuar,Kryetari Bashkise I propozon Keshillit ilashkiak qe në mbledhjen e
radhes:

TE VLtNDOSI:
I. Ndryshimin e VKB nr 59, date 16.12.2025 “Per miratirnin e buxhetit vjetor 2026 dIie PBA 2026-
2028”, persa I perket pikes iw 4 te ketij vendimi.
2. Nurnri I punonjesve lie piken 4 te VKB nr 59 date 16.12.2025, ndryshohet nga 772 (shtateqind e
shtatedhjete e dy) ne 855 (teteqind e tetedhjete e pese)
3. Efektet buxhetore jane te miratuara ne VKI3 nr. 20, datet 25.03.2026 “Shiese mbi VKB or 59, date
16.12.2025 “Per miratimin e buxhetit vjetor 2026 dhe PRA 2026-2028”
4. Per zbatimin e ketij vendirni ngarkohet Drejtoria e Btirirneve Njerezore dhe Drejioria e Burimeve
Ekonomike.
5. Ky vendiin hyn ne fuqi sipas percakilmeve te pikes 6, te nenit 55, te light nr. 139 7015, “Per
veteqeverisjen vendo e”, te ndryshuar.

DREJTORI IMEVE NJEREZORE DHE SHERBIMEVE MBESHTETESE
Frida Gjuzi

DREJTORIA
Helidon Plak

DREJTORIA E B IMEVE EKONOMI
Albi Lushkja

DREJTORIA E SHERBIMEVE

Adresa: Rrtiga ~JosiiBudo’, Nderlesa Nr. 10. Nr. tel: 05524555, ~nvw.bas,ikiakavajego~ al nib a bashkiaLav~c.gov.aI
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DREJTORIA E4 S~D41J~J~*IFAVE VENDORE
Jurgen Kariqi

DREJT DHE SPORTEVE

DREJTORIA E TRASHEGIMISE KUIATURORE ZHVILLIMIT TE TURIZMIT
Bashkim Krasniqi

DREJTORIA F CE~WEVE D11E QENDRES IMTORE PER FEMIJET
Romina Kala

AGJENCIA E ARSIMIT ARAS4≠’OLLOR
Edmond Curumi

SFKRETAR I KESHILLIT BASHKIAK
Men Biturku

K It V E

Adresu. Rruga iosiI Budo”, Nd&tesu Nr. 10, Nr. tel: 05524555, www.bashl,.iakavaje.go’ al, nib abashkiakavaje.gov.al



REPUBLIKA E SHQIPERISE

BASHKJA KAVAJt

DREJTORIA E CERPHEVE PHE QENDRES DITORE TE FEMIJEVE ME
AFTESI TE KUFIZUAR “NGJYRAT E JETES”

Nr Prot Kavaje me 2026

Drejtuar: Keshillit Bashkiak Kavaje

Nga: Drejtoria e çerdheve dhe Qendres Ditore per Femijet me Aftesi të Kufizuara

Lënda:Kerkese per shtese personeli në institucionet ne varesi te kesaj drejtorie.

1. Hyrje
Ne kuader te përmirësimit të sherbimeve të kujdesit dhe edukimit per femijet e moshes 0-
3 vjec , si dhe të mbeshtetjes së femijeve me aftesi të kufizuara, Drejtoria e çerdheve dhe
Qendres Ditore per Femijet me Aftesi të Kufizuara ka kryer një analize të gjendjes
aktuale të institucioneve perkatese në territorin e Bashkise Kavaje.

Nga kjo analize eshte konstatuar se cerdhja Nr. 1 Kavaje po perballet me mbingarkese të
ndjeshme të numrit të fèmijeve, përtej kapacitetit fizik dhe stafit ekzistues; nderkohe që
cerdhja e Golemit dhe cerdhja e Luzit te Vogel, megjithesejane konceptuar dhe ndertuar
brenda godinave të kopshteve perkatese, nuk ftxnksionojne aktualisht per shkak të

mungesës së stafit, ndonese kane tashme femije të reglistruar dhe jane plotësisht te
pergatitura per nisjen e veprimtarisë.

2. Gjendja aktuale

-cerdhja Nr. 1 Kavaje: aktualisht e mbingarkuar me femije përtej kapacitetit.
- cerdhja e Golemit: godine funksionale, pjesë e kopshtit, me fèmije të regjistruar, por pa
staf aktiv.
- cerdhja e Luzit te Vogel: në te njejten situate, me strukture te përgatitur dhe regjistrime
të kryera, por pa staf aktiv.
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3. Kerkese per shtesë personeli në cerdhe
Per të siguruar funksionimin e rregullt te çerdhes së re ,kerkohet shtesa e 7 punonjësve të

rinj, Si vijon:

• Per çerdhen Nr. 2 Kavaje (140 femije te regjistruar ne cerdhen aktuale)

I (nje) Kuzhiniere
I (nje) Ndihmes kuzhiniere
I (nje) Sanitare
I (nje) Roje

• Per çerdhen e Golemit (30 femije te regjistruar)

3 (tre) Kujdestare
I (nje) Sanitare
1(ne) Ndihmes Kuzhinier

• Per çerdhen Luz i Vogel (10 femije te regjistntar)

I (nje) Kujdestare
I (ne) Ndihmes Kuzhinier

Shenim: cerdhet e Golemit dhe Luzit të Vogel jane tashme pjesë e godinave të kopshteve
perkatese, me femije të regjistruar. Funksionalizimi i tyre kerkon vetëm emërimin e stafit
të nevojshem, pasi infrastruktura dhe pajisjet baze jane të përgatitura e cila aktualisht
fljnksionon si Kopesht-Cerdhe.

4. Kerkese per shtesë personeJi ne Qendren Ditore të Femijeve me Aftësi té
Kufizuara Kavaje
Per të përmirësuar cilesine e sherbimeve që ofrohen në Qendren Ditore per Femijet me
Aftesi të Kufizuara, kerkohet shtesa e I specialisti profesionale si me poshte:

1. 1 (nje) Psikologe — per ndjekjen dhe mbeshtetjen emocionale, zhvillimore dhe
sociale të fèmijeve dhe familjeve të tyre.



5. Perfundim~j~~i~omandime
Bazuar ne analizen e mësipërme. Drejtoria e çerdhe~’e dhe Qendres Ditore per Femijet
me Aftesi te Kufizuara rekomandon që Keshilli Bashkiak Kavaje të miratojë:

1. Shtesën e I punonjësve të rinj per çerdhet (në Kavaje, Golem dhe Luz I Vogel).
2. Shtesen e I speeialisteve (Psikologe dhe Logopede) per Qendrën Ditore të Femijeve

me Aftesi të Kufizuara.

Drejtoria e cDerdheve dhe Qendrës Ditore per Fëmijet me Aftësi të Kufizuara

DREJTORI

Romina KALA



REPUBLIKA E SHQIPERISE
BASHKIA KAVAJE

DREJTORJA E POLICISE BASHEJAKE

Nr. prot. Kavajë, më_.__.2026

LENDA Kërkese per shtesë organike dhe miratimin e strukturës së re te Policisë
Bashkiake
DREJTUAR: Kryetarit të Bashkisë Kavajë Z. Fisnik QOSJA
PER DI.JENI Sekretarit të Pergjitshëm,Drejtorise se Burimeve Ekonomike,Drejtorise se
Burimeve Njerzore.

Ne mbeshtetje te nenit 8 pika 2/1,nenit 9 pikal.1,shkronja “b” 2,nenit 54 shkronja’ç’/3,nenit 55
pika 2/4,ligjit nr. 139/2015 “Per veteqeverisjen vendore”,te ndryshuar.ligjit nr. 7961,date
12.07.1995 “Kodi i Punes I Republikes së Shqiperise” te ndryshuar W ligjit nr.10405,date
23.04.20 1 1,” Per kompetencat per caktimin e pagave dhe shperblimeve”,Vendimit nr.328 date
31.05.2023,te Keshillit të Ministrave Per kiasifikimin e firnksioneve,grupimin e njCsive të
vetëqeverisjes vendore,per efekt page,dhe caktimin e kufijeve të pagave të ftznksionareve të
zgjedhur e te emeruar,te nënpunësve civile e punonjësve adminsitrative te njësive të vetëqeverisjes
vendore”,te ndiyshaurte ligjit 89 2022 date 22.12.2022 “Per Policine Bashkiake”,ju parashtrojme
relacionin dhe kerkesen si me poshte ‘.‘ijon:

Ne kuaderte ndryshimeve në ligjin nr.89 2022 nC Nenin 7 “Organizimi dhe thnksionimi I Policise
BashkiakC citohet:

1 .Policia Bashkiake organizohet në strukturë organizative hiearkike në nivel
drejtorie ose sektori

2 .Kryetari i Bashkise miraton strukturën e Policisë Bashkiake.

3.Këshilli Bashkiak miraton buxhetin dhe numrin maksimal të Punonjësve të
Policisé Bashkiake,si dhe në nenin 28 “Trajtimi frnanciar gjate dhe pas
përfundimit te mardhenive te punës” ku citohet se:

3/ 1.Paga e punonjësit të Policisë Bashkiake miratohet nga Këshilli Bashkiak në
përputhje me legjislacionin ne fuqi per pagat dhe shpërblimet.



Ne vijim të kétyre ndryshimeve né nenin 53, të Iigjit nr.8224 date
15.05. 1997,”Për ganizimin dhe funksionimin e Policisë te Bashkise dhe
Komunës”, i ndry ar ,dhe aktet nënligjore në zbatim té tij shfuqizohen.

Nisur nga ndr~~~4et e sipërcituara,për të ofuruar nje shërbim sa me dinjitoz
qytetarëve ~~ØI si domosdoshmeri ristrukturimi i Policisé Bashkialce.Kjo
strukturë e re e ben me té thjeshtë koordinimin dhe ndarjen e përgjegjësive të
gjitheseclilit.

Policia Bashkiake e Kavajes ka një organike prej 36 (tridhjete e gjashte purionjesish) duke
perfshire kern Drejtorin,Pergjegjesin.Juristin si dhe punonjesit e Polieise per Bashkine e Kavajes
si dhe per Njesite Administrative Helmas,Luz i Vogel,Synej,Golem.Per efekt të kontrollit sa me
miré të teritorit,per një Polici Bashkiake sa me pranë qytetareve të Kavajes duke mane parasysh
qe në sezonin veror popuilsia në qytetin e Kavajes si dhe në kater Njesite Administrative që
mbulon kjo Bashki pothuajse 2-fishohet sine njerëz po ashtu dhe përsa i perket automjeteve si dhe
jemi në prag te një mareveshje me Ministrine e Brendeshme per një akses në sistemin E-GJOBA
per të bere tC mundur futjen në sistemin e Policise Shtetit edhe ~obat e Policise Bashkiake te
Kavajes si dhe per edo problematike qe mund të kene qytetaret gjate gjithe kohes 24 ore kerkoj
që organika e efektivit te Policise Bashkiake “te shtohct” me 6 (gjashte) punonjes bazuar ne
strukruren organizative hiearkike që parashikohet në ligjin e ri 892022 date 22.12.2022 “Per
Policine Bashkiake”. Konkretisht 6 (gjashte) punonjës/e Policie.

Sa me sipCr kerkojme miratimin e kesaj strukture si dhe percaktimin e nivelit te pagave sipas akteve
ligjore në fuqi.

DREJTORI
ALBAN
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REPUBLIKA E SHQIPERISE
BASHKIA KAVAJE

DREJTORIA E BURIMEVE EKONOMIKE

Nr. Prot. Ka~ ajë, me ._.2026

LENDA:Relacion per shtese punonjesish ne organiken e Drejtorise se Burimeve
EkonomikeDREiTUAR:Drejtorise se Burimeve Njerezore dhe Sherbimeve Mbeshtetese

PER DIJENI: KRYETARI I BASHKISE

Ne kuader të permiresimit IC funksionimit tC Drejtorise së Burimeve Ekonornike dhe rritjes se
efikasitetit nC pCrrnbushjen e detyrirneve ligjore dhe administrati~ e. paraqilel nevoja per shiese ne
organiken aktuale ne 3 (tre) specialiste tC rinj ne fushen e finances.kryesisht ne Sekiorin e Finance
Kontabi I itetit.

Stafi ekziswes eshIe I ngarkuar mbi kapacitetet optimale. gje qC ndikon nC afatet e pergatlijes sC
raporteve financiare dhe lind nevoja e shteses ne organiken e kesaj drejtorie.

Shtimi i 3 specialisteve do te mundesojC:

• Permiresimin e menaxhirnit dhe delegimit te funksioneve per edo specialist;
• Rritjen e saktesise dhe shpejtesise sC pergatitjes së ra~orteve financiare;
• Forcimin e kontrollit të brendshem financiar;
• Uljen e ngarkeses ne procesin e punes per stafin ekzistues.
• Permbushjen nC kohe te detyrirneve ligjore dhe raportuese.

Duke marrC parasysh rendesine e funksionirnit tC sakte dhe efikas tC Drejtorise se Burimeve
Ekonornike, si dhe nevojën per rritjen e kapaciteteve njerëzore, propozohet miratirni shteses ne
organike me 3 (Ire) specialiste finance si me poshte

• -Specialist i Administrimit të Magazines
• 2-Specialist per Sektorin Finance-Kontabilitet
• 3-Specialist per Raportimet Financiare periodike per MF,AMVV,DFV etj

Per keto arsye, kërkohet shqyrtimi dhe miratimi i ketij propozimi.

DREJTORI

ALBI LUSHKA
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RFPUBLJXA € SHQIPERISE
BASflJcL~, IaVASE

~{EJTORIA E KULTURES DuE SPORTEvE
DREJTORIA E TRA~2G1MISE KULTURORE, TURIZMJT DHE PROMOVIMIT TE QYTETIT

_ 4!)Nr ______ Prot Kavaje me — / — /2026

RELACION

Lënda: Propozim per shtini stafi ne Drejtorine e Kultures dhe Sporteve dhe në Drejtorine e
Trashegimise Kulturore, Turizmit dhe Promovimjt të Qytetit

Drejtuar: Kryetar I Bashkise Z.FISNIK QOSJA

Per dijeni: Sekretari i Përgjithshem Adrian Malaj

P& dijeni: Drejtor I Burimeve Ekonomike Z.AIbi Lushka

Ne kuader te rritjes se aktiviteteve kulturore dhe sportive, nevojës per përmiresimin e organizimit

dhe ofrimit të sherbimeve ndaj qytetareve, si edhe per te promovuar sa me mire Bashkine e

Kavajes duke qenë qe turizmi perben nje nga te ardhurat kryesore, kerkojme shqyrtimin e

mundesise per shtimin e 8 (tete) vende pune në Drejtorine e Kultures dhe Sportit me pozicione

Si; 4 (kater) Specialist Sporti. 2 (dy) Specialist Kulture, 2 (Specialist Muzike) dhe 5 (pese) vende

pune në Drejtorine e Trashegimise Kulturore, Turizmit dhe Promovimit të Qytetit me pozicione

si; 3 (tre) Specialist Turizmi, 2 (dy) Specialist Muzike.

Ngarkesa ne rritje e punes, zhvillimi i aktiviteteve te ndryshme kulturore e sportive, si dhe

nevoja per mbeshtetje me te macthe administrative dhe organizative, e bejne te domosdoshem

forcimin e kapaciteteve nj erëzore te te dyj ave drej torive.

Per sa me siper, lutemi te menet ne konsiderate miratimi i shtimit te vendeve te punes, në

funksion të permbushjes sa me cilësore te detyrave institucionale.

DREJTOR I TURIZMIT

BASHKIM KRASNIQI

I
DREJTOR I KULTURES
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REPUBLIKA E SHQIPERISE
BASHKIA KAVAJE

DREJTORIA E TAKSAVE, TARIFAVE VENDORE, TE ARDHURAVE DHE BORXHIT

Nr. prot. Kavaje, me - .2026

Lënda: Kërkesë per shtim të numrit të punonjësvc në strukturën e DTTVAB

Drej tuar: Kryetarit të Bashkise,Z.Fisnik Qosja

Sekretarit të Pergjithshem, Z.Adrian Malaj

RELACION
PER SHTIMIN E NUMRIT TE PUNONJESVE NE DREJTORINE E TAKSAVE,

TARIFAVE VENDORE, TE ARDHURAVE DHE BORXHIT

Ky relacion hartohet me qeflim evidentimin e nevojës per shtimin e numrit te punonjësve ne
Drejtorinë e Taksave, Tarifave Vendore, të Ardhurave dhe Borxhit, si rezultat i rritjes së volumit të
punës, zgjerimit te bazes se tatimpaguesve, shtimit të funksioneve administrative dhe nevojës per
përmirësimin e cilesise se sherbimeve ndaj qytetarëve dhe subjekteve private.

I. GJENDJA AKTUALE

Drejtoria e Taksave,Tarifave Vendore, të Ardhurave dhe Borxhit aktualisht ushtron funksionet e saj
me një numër tC kufizuar punonjesish, të diet mbulojne:

• administrimin e taksave dhe tarifave vendore;
• identifikimin dhe regjistrimin e subjekteve tatimpaguese;
• perllogaritjen dhe ndjekjen e detyrimeve;
• arketimin dhe monitorimin e të ardhurave vendore;
• verifikimet ne terren;
• trajtimin e ankesave dhe kerkesave të qytetareve;
• raportimin periodik financiar dhe statistikor.

Gjate periudhes se fundit eshte konstatuar një rritje e ndjeshme e numrit të subjekteve aktive, volumit
të dosjeve administrative dhe kerkesave per sherbim, çka ka sjelle mbingarkese të stafit ekzistues dhe
veshtiresi në realizimin në kohe dhe me efikasitet të detyrave funksionale.
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II. ARSYET E KER41~$4R SHTIM PERSONELI

Nevoja per shlim të numrit të punonjësve mbeshtetet në keto argumente:

1. Rritja e numrit W tatimpaguesve
Zgjerimi i aktivitetit ekonomik në territorin e bashkise, sidomos në zonen turistike të
Golernit, ka sjelle shtim të subjekteve tregtare dhe familjare që duhet të administrohen nga
drejtoria.

2. Rritja e volumit të procedurave administrative
Proceset e verifikimit, njoftimit, mbledhjes se detyrirneve dhe ndjekjes së debitoreve
kerkojne angazhim me tC madh njerCzor.

3. Përmir~simi i mblcdhjes së te ardhurave vendore
Shtimi i stafit do të ndikoje drejtperdrejt në rritjen e efi~iencefle adñ~iEi~tiiffiufflSkul’dh~eiie
uljen e nivelit të detyrimeve të pambledhura.

4. Nevoja per kontrolle në terren
Aktualisht numri i inspektimeve dhe verifikimeve në terren eshte i pamjaftueshem per shkak
te mungesës se burimeve njerëzore.

5. Permirësimi i shërbimit ndaj qytetarëve
Rritja e Iluksit të qytetareve dhe subjekteve kerkon me shume kapacitete administrative per
ofrimin e sherbimeve brenda afateve ligjore.

III. PROPOZIMI

Per sa me siper, propozohet:

• shtimi i 3 (Ire ) punonjësve në strukturen organike të Drejtorise se Taksave, Tarifave
Vendore, Ië Ardhurave dhe Borxhit;

• pozicionet e propozuara të jene:
- Inspektor terreni;
- Specialist per ndjekjen e debitoreve;
- Specialist i sherbimit ndaj tatimpaguesve.

Numri dhe profilet perkatese te percaktohen në perputhje me nevojat funksionale dhe mundesite
buxhelore te instituciOnit.

Iv. EFEKTET E PRITSHME

Miratimi i keiij propozimi dote sjelle:

• rritje të nivelit te arketimit te të ardhurave vendore;
• perrniresim te administrimit tiskal;
• ulje të ngarkeses se stafit ekzistues;
• lTitje të kontrollit dhe verifikimeve në terren;
• ofrim me cilesor dhe me të shpejte te sherbimeve per qytetaret dhe biznesin;
• rritje te performances institucionale të bashkise.



V. KONKLUZION
4

Ne kushtet e rritjes së vazhdueshme të volumit të punës dhe nevojës per forcimin e administrimit te
të ardhurave vendore, vleresohet I dornosdoshem shtimi i numrit te punonjësve në Drejtorinë e
Taksave, Tarifave Vendoj-e, të Ardhurave dhe Borxhit Per këtë arsye, kerkohet miratimi i propozirnit
per ndryshimin e struktures organike dhe shtimin e personelit sipas nevojave tC paraqitura me sipër.

Duke shpresuar në miratimin tuaj,

DREJTORI L TAKSAVE, TARIFAVE VENDORE,

TE ARDHURAVE DHE BORXHIT

Jurgen Kariqi
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